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Présentation de I'Union africaine (UA)

L'Union africaine (UA) a été officiellement lanceée en juillet 2002 a Durban, en Afrique
du Sud, suite a la décision prise en septembre 1999 par son predecesseur,
I'Organisation de l'unité africaine (OUA), de créer une nouvelle organisation
continentale pour poursuivre son travalil.

Le secrétariat de I'Union africaine est la Commission de I'Union africaine, dont le
siége est a Addis-Abeba, en Ethiopie.

L'Union africaine compte 55 Etats membres.
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La vision de I'UA est |la suivante : une Afrique integrée, prospere et pacifique, dirigee
par ses propres citoyens et repréesentant une force dynamique sur la scene

Internationale.

L'Agenda 2063, officiellement adopté par la Conféerence de 'UA en 2015, fournit une
vision collective et une feuille de route pour construire une Afrique prospere et unie,
fondée sur des valeurs partagees et un destin commun.
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L'article 3 de I'Acte Constitutif de I'Union africaine (2000) et le Protocole a I'Acte
(2003) definissent les objectifs de I'Union

realiser une plus grande unité et solidarite entre les pays africains et entre les peuples d’Afrique;

défendre la souveraineté, l'intégrité territoriale et 'indépendance de ses Etats membres;

accelérer l'integration politigue et socio-economique du continent;

promouvoir et de defendre des positions africaines communes sur les questions d’interét pour le continent et
ses peuples;

Encourager la coopération internationale

promouvoir la paix, la sécurite et la stabilité sur le continent;

promouvoir les principes et institutions démocratiques, la participation populaire et la bonne gouvernance;;
promouvoir et protéger les droits de 'homme et des peuples conformément a la Charte africaine des droits de
I'homme et des peuples et aux autres instruments pertinents relatifs aux droits de 'homme;

e créer les conditions appropriees permettant au continent de jouer le role qui est le sien dans I'économie
mondiale et dans les negociations internationales



e
ooooooooo
0000000000

The
CHARTER I

2% Democracy | Elections | Governance LT
L '

L'article 3 de I'Acte Constitutif de I'Union africaine (2000) et le Protocole a I'Acte
(2003) définissent les objectifs de I'Union

e promouvoir le développement durable aux plans économique, social et culturel, ainsi que l'intégration des économies africaines;

e promouvoir la cooperation dans tous les domaines de l'activité¢ humaine en vue de relever le niveau de vie des peuples
africains;

e coordonner et harmoniser les politiques entre les communautés économiques regionales existantes et futures en vue de la
realisation graduelle des objectifs de I'Union ;

e accelerer le developpement du continent par la promotion de |la recherche dans tous les domaines, en particulier en science et
en technologie ;

e ocuvrer de concert avec les partenaires internationaux competents en vue de l'éradication des maladies évitables et de la
promotion de la santé sur le continent ;

e assurer la participation des femmes au processus de prise de decisions, notamment dans les domaines politique, économique
et socio-culturel ;

e développer et promouvoir des politiques communes sur le commerce, la déefense et les relations extérieures en vue d’assurer la
défense du continent et le renforcement de ses positions de négociation ;

e inviter et encourager la participation effective des Africains de la diaspora, en tant que partie importante de notre continent, a la
construction de I'Union africaine.
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L'UA compte six (6) organes decisionnels et politiques clés.

Ces organes politiques sont responsables de la prise de décision sur les différents
mandats de I'Union africaine et operent a différents niveaux.

Les membres de ces organes politiques sont issus des Etats membres de I'UA.
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Conférence des chefs d’Etat et de gouvernements: La Conférence des chefs d’Etat et de gouvernements est l'organe
supréme de prise de décisiop et de définition des politiques de I'Union africaine (UA). Elle est composée des chefs d’Etat et de
gouvernements de tous les Etats membres.

Conseil exeécutif: Le Conseil exécutif coordonne et prend des décisions sur les politiques dans les differents domaines
d'intérét commun aux Etats membres. Il est placé sous la responsabilitt de la Conférence des chefs d'Etat et de
gouvernements. Il examine les questions qui lui sont soumises et supervise la mise en ceuvre des politiques formulées par la
Conférence. Le Conseil executif est composé de ministres des Affaires etrangeres ou d'autres ministres ou autorites deésignés
par les gouvernements des Etats membres.

Comité des représentants permanents (CRP) : Le Comité est chargé de preparer les travaux du Conseil exécutif et d'agir sur
les instructions de ce dernier. || est compose des repréesentants permanents aupres de I'Union et d'autres représentants
plénipotentiaires des Etats membres.

Comités techniques spécialisés (CTS) : Les comités théematiques sont prevus par 'Acte Cons’gitutif de I'UA et sont sous la
responsabilité du Conseil executif. lls sont composés de ministres ou de hauts fonctionnaires des Etats membres.

Conseil de paix et de securite (CPS) : Le CPS est l'organe de 'UA charge de la prevention, de la gestion et de la resolution
des conflits. || est composé de 15 Etats membres élus.

Commission de I'Union africaine (CUA) est le secrétariat de I'UA : Elle est basée a Addis-Abeba, en Ethiopie, et comprend
un president €lu, d'un vice-president et de six commissaires, ainsi que du personnel.
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Les Etats membres de I'UA sont répartis dans
les cing regions geographiques suivantes. Ces
groupes ont été definis par 'OUA en 1976
(CM/Res.464QCXVI).

Afrigue centrale, Afrique de I'Est, Afrique du
Nord, Afrique australe et Afrique de I'Ouest.
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Les communautés economiques regionales (CER) sont des groupements regionaux
d'Etats africains et constituent les piliers de I'UA. Toutes ont été formées avant le
lancement de I'UA. Les CER se sont developpéees individuellement et ont des roles et
des structures difféerents.

En genéral, I'objectif des CER est de faciliter I'intégration économique regionale entre

les membres des differentes régions et par le biais de la Communauté économique
africaine (CEA), qui a ete établie par le traite d'Abuja (1991). Ce traite, qui est en
vigueur depuis 1994, vise a creer un marché commun africain en utilisant les CER
comme plliers.
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Les organisations non gouvernementales, les Etats non africains, les organisations
d'intégration régionale et les organisations internationales peuvent demander le
statut d'observateur ou |'accreditation aupres de I'UA. Le Consell exécutif a adopte
les criteres d'octroi du statut d'observateur et le systeme d'accreditation dans sa
decision 230(VIl) de juillet 2005, comme indique dans le document EX.CL/195(VII)
Annexe V. Voir le chapitre Partenariats pour une liste des Etats et organisations non
africains accredites aupres de I'UA. La Conference reconnait les representants de la
diaspora africaine invités a assister aux sessions de la Conférence des chefs d'Etat
et de gouvernements en tant qu'observateurs (Assembly/AU/Res.1(XVIIl) de janvier
2012).
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Agenda 2063

L'Agenda 2063 est le cadre stratégique de I'Afrique qui vise a atteindre les objectifs
de developpement inclusif et durable et constitue une manifestation concrete de
I'elan panafricain pour l'unite, l'autodetermination, la liberté, le progres et la

prospeérité collective poursuivi dans le cadre du panafricanisme et de la Renaissance
africaine.

Il est ancré dans I'Acte Constitutif de I'UA, la vision de 'UA, |la Déeclaration solennelle
du 50e anniversaire de la Conference de I'UA de 2013 et les sept aspirations
africaines pour 2063, et definit un plan national, régional et continental pour le
progres. L'Agenda 2063 a été adopte par la Conference de I'UA le 31 janvier 2015
lors de sa 24e session ordinaire (Assembly/AU/Dec.565 (XXIV))



e
ooooooooo
0000000000

The
CHARTER I

........

9 Democracy | Elections | Governance N30 3
¢ s

Les sept aspirations de I'Agenda 2063

. Une Afrique prospere fondée sur une croissance inclusive et un developpement durable

.. Un continent intégre, uni sur le plan politique et ancré dans les ideaux du panafricanisme et la vision
de la renaissance africaine.

. Une Afrigue de bonne gouvernance, de democratie, de respect des droits de 'homme, de justice et d’
état de droit

«. . Une Afrique vivant dans la paix et dans la sécurité

. Une Afrique dotée d'une forte identité culturelle, d’'un patrimoine commun, et de valeurs et d’éthique
partagées

. Une Afrique dont le developpement est axé sur les populations, qui s’appuie sur le potentiel de ses
populations, notamment celles des femmes et des jeunes, qui se soucie du bien-étre des enfants

. Une Afrique qui agit en tant qu’acteur et partenaire fort, uni et influent sur la scene mondiale.
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Les sept aspirations de I'Rgenda 2063 - Suite

L'Agenda 2063 est divisé en une serie de cing plans decennaux sur I'horizon de 50 ans. L'objectif de I'élaboration
des plans decennaux est le suivant :
|dentifier les domaines prioritaires, fixer des objectifs spécifiques, definir les strategies et les mesures
politiques necessaires pour mettre en ceuvre le premier plan décennal de mise en ceuvre (FTYIP) de I'Agenda
20063.
. Concreétiser les programmes et initiatives accelerés decrits dans les Décisions de Malabo de I'Assembléee de
'UA de juin 2014 afin de stimuler la transformation économique et sociale de |'Afrique.
~ournir des informations a toutes les parties prenantes clés aux niveaux national, régional et continental sur
es resultats/realisations attendus pour les 10 premieres années du plan et sur les roles/attributions de
responsabilités dans sa mise en ceuvre, son suivi et son évaluation.
Définir les strategies necessaires pour garantir la disponibilité des ressources et des capacités ainsi que
I'engagement des citoyens dans la mise en ceuvre du premier plan decennal.
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L'Agenda 2063 comprend 15 projets acceléres ou "phares” qui ont eteé identifies comme essentiels
pour accelérer la croissance economique et le deéeveloppement de I'Afrique, ainsi que pour
promouvoir une identité commune en celebrant I'histoire et la culture dynamique de I'Afrique.

1.
2.

3.

Réseau integre de trains a grande vitesse
Université virtuelle et en ligne panafricaine (PAVel)

-ormulation d’'une Stratégie africaine des produits de
base

Etablissement d'un Forum économique africain

Zone de libre-echange continentale africaine
(AfCFTA)

Passeport africain et libre circulation des personnes
Faire taire les armes en Afrique

Mise en oeuvre du Projet de barrage du Grand Inga

10.

1.

SE S A

Réseau electronique panafricain (PAeN)
Stratégie spatiale africaine pour l'espace
extra-atmosphérique

Création du Marché unique du transport aérien
africain (SAATM)

Institutions financieres continentales

Grand Musee Africain

Cyberseécurité

Projet Encyclopaedia Africana (EAP)
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. www.au.int/fr/agenda206

. https://www.nepad.org/agenda

-dashboard

Union (&)
Africaine

Agend The Africa
2 5 we Want
[

Download the Agenda 2063 Mobile App

SEARCH

> Google Play ‘Agenda 2063’

ACCUEIL QuUI SOMMES NOUS CE QUE NOUS FAISONS AGENDA 2063 m TRAITES ACTUALITES RESSOURCES COLLABORER

Activities Actualités Evénements
i pe e s Agenda2063
| A\ =
V= Accueil

’ Vue d'ensemble

iQ

Relier I'agenda 2063 et les odd
Objectifs et domaines prioritaires
Résultats clés de la transformation
cadres-continental

AU Media Fellowship

Priorités de développement nationales et des CER

. . H r
African Journalists and content producers across the Projets phares

continent and abroad have been challenged to be at
the forefront Le Premier Plan décennal de Mise en ceuvre

Aspirations

Documents Clés

Agend oA
20‘3 et AUDA - AD ASPIRATIONS GOALS FLAGSHIP PROJECTS
-
CONTINENT
Agenda 2063 DNTNENT (53
—_— SCORE

ASPIRATION A Prosperous Africa ASPIRATION
1 Based on Inclusive 2
ALL ASPIRATIONS Gro d 31% 19%
Ao Sustainable

A Q\‘f
T Development 4

ASPIRATION

ASPIRATION o
4 APeaceful and o c ty % 6
v Secure Africa 47% Common Heritage, 16% 0eS
Values and Ethics ,Hm
r —4

ASPIRATION x "
39%’ L4 I Global 28% )

)

VISUALISE Continent Performance by All Aspirations

‘i‘ EXPLORE MORE (>)

MEMBER STATE SCORES

SELECT

Member State v

GOALS v

+

@® 90% to 100% Achieved ® 80% to 89% Ontrack 70% to 79% Ontrack 50 to 69% Some progress made
40 to 49% Concern 30 to 39% Concern ® 20% to 29% Off Track ® 0-19% Off Track
W Southern Africa B East Africa B West Africa B Central Africa North Africa
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Mettre fin a toutes les guerres, aux conflits civils, aux violences sexistes et aux conflits violents, et prévenir les
genocides.

En janvier 2017, la Conféerence a approuve la feuille de route principale de I'UA sur les mesures pratiques pour faire
taire les armes en Afrique d'ici 2020 (Assembly/AU/Dec.630(XXVIII)).

Le rapport inaugural de mise en ceuvre de la feuille de route a été presente par le Consell de paix et de securite (CPS)
en juillet 2017. L'Assemblée a appelé les Etats membres et les communautés économiques régionales (CER) &
renforcer leurs mécanismes de responsabilisation et, entre autres, a souligné I'importance de promouvoir I'implication
des jeunes et des femmes dans la résolution des problemes de proliféeration et d'utilisation et de circulation des armes
illegales et des biens illicites. En outre, la Conference a déclaré le mois de septembre de chaque année comme le
mois de I'amnistie en Afrique pour la remise et la collecte des armes illégalement détenues
(Assembly/AU/Dec.645(XXIX)).

Le Conseil exécutif de 'UA a adopte le theme de I'année 2020 comme suit : Faire taire les armes : créer des
conditions propices au developpement de I'Afrique. En décembre 2020, l'initiative Faire taire les armes en Afrique a été
prolongee de 10 ans (2020-30) (Ext/Assembly/AU/ Dec.1(XIV)).
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Union africaine : feuille de route des mesures pratigques pour faire taire les armes en Afrique
i'ici 2020

Mesures politiques

Mise en ceuvre des composantes restant a mettre en place dans le
cadre de I'Architecture africaine de paix et de sécurité, y compris la
phase de post-capacité opérationnelle totale de la Force africaine
en attente (FAA).

Persistance des deénis politiques dans les situations de crises

naissantes/potentielles.

Afflux illicite d'armes vers |'Afrique et prolifération et circulation
llicites d'armes en Afrique.

Déficits dans le renforcement et la consolidation de la démocratie,
le respect de la dignité humaine, les droits humains et la bonne
gouvernance, y compris l'absence de consensus entre les partis
politiques sur les questions fondamentales de I'Etat et la gestion de
ses affaires.

Non-respect des instruments de I'UA en matiere de paix, de
sécurite, de democratie, d'élections et de gouvernance.

10.

11.

12.

Persistance du terrorisme et de I'extrémisme violent

Absence/faiblesse de la mise en ceuvre des programmes de
reconstruction et de développement post-conflit

Programmes de désarmement, démobilisation et reintegration
(DDR) et réforme du secteur de Ila seécurit¢ (RSS)
incomplets/inefficaces

Non-achevement des processus de delimitation et de démarcation
des frontieres, frontieres poreuses et systemes de contrble/sécurité
des frontieres déficients.

Insécurité maritime

Menaces sécuritaires, notamment le terrorisme et l'extrémisme
violent

Absence de dialogue stratégique décisif entre I'Afrique et la
communauté internationale, y compris le systeme des Nations
unies, sur les politiques et les pratigues mondiales ayant un impact
negatif sur I'Afrique et ses habitants.
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Roles des organes et institutions de I'UA ayant un mandat de
gouvernance democratigue
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L'Union africaine dispose de plusieurs
organes et Institutions qui se
concentrent sur des sujets
thématiques de I'Union africaine.

Ces organes et institutions font partie
de la structure de I'UA qui lui permet
de remplir son mandat et d'atteindre
les objectifs de I'Agenda 2063.

Dans le contexte de la democratie, de
la gouvernance, des droits humains et
des elections, les organes et
institutions sont membres de Ia
Plateforme africaine de gouvernance.

AFRICAN UNION STRUCTURE

ASSEMBLY The supreme pd cy and decsior-making crgar. Composed of al Member State Heads of State and Sovarnmeant

Executive Coundcil 12 the Assanoly. Soumpased o fosian min stes o such olhar m nistars or authonti=s as are casignated Ly

e covernmens f Mamber Stales,

r ' { 1l | I » ey ~y | L1
_ T Ly T S W Pr S PN S (U0 SRRSO, S 98 WP W o mterest o Wamoe Slalas, o eIzl

Parmanent Thu Soscigisod Techrcal Commilioes (STCE) are thematic The Permane 1t Soorecentatives Committes (PRC)
Specialised Technical sortrritivos oo key A projects and programmos. ETC is charged «ith oreoarng the work of 1ho Execotive

Commitleas (STCs) Re"‘_&e"h’tweu ara rasponsioie 1o the Executive Courcld, Composed of Coauncil, Compoe~c ¢f Parmanent Represantatives
Committee (PRC) Marmber Stize ministers or seoior offis gk and othsr ponipotentiarn es o Vormber Stetes

Ponce & Sacurity Councll (PSC) Tho AJ's crgan for the provontior, managameoent and rocolutior of conficts. Composed of 16 o ectod Mosrber States.

African Unlon Commission (AUC) The AU's secretariat. Composed of a Chairparzor, Deputy Chairperson and =X commssioners 1g well as stafl
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Afin de concrétiser la décision de la Conférence des chefs d'Etat et de gouvernements sur I'établissement
de I'Architecture panafricaine de gouvernance, la Commission de I'Union africaine (CUA) a créee I'AGA en
2012 en tant que "plateforme de dialogue entre les differentes parties prenantes"” qui ont pour mandat de
promouvoir la bonne gouvernance et de renforcer la democratie en Afrique, en plus de traduire les
objectifs des déclarations juridiques et politiques en Valeurs partagees de 'UA".

L'AGA s'est inspiree de:

a L'Acte Constitutif de I'Union Africaine (UA) - Articles 3 (g&h) et 4 (m)

o La Charte africaine de la democratie, des éelections et de la gouvernance (CADEG)
o La Déclaration des valeurs partagees de 2012
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L'objectif principal de I'AGA est guide par la Déclaration de la 16eme session
ordinaire de la Conference de I'Union adoptée en 2011 qui appelait a la création
d'un cadre de dialogue entre les parties prenantes dans le but ultime
d'’harmoniser les Instruments des valeurs partagéees de I'UA et de
coordonner les Initiatives visant a promouvoir la bonne gouvernance et a

consolider la déemocratie sur le continent.
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1. Accelerer la ratification, la domestication, la mise en ceuvre et le suivi des instruments de valeurs partagees (VP)
africaines ;

2. Approfondir la synergie, la coordination, la coopeération et 'hnarmonisation des instruments de VP entre les organes,
les institutions et les CER de I'UA en matiere de démocratie, de gouvernance, de droits humains et de questions
humanitaires ;

;. Renforcer la capacité des organes, institutions et CER de I'UA a aider les Etats membres a renforcer la
gouvernance et a consolider la democratie par la mise en ceuvre de l'agenda des VP;

+. Renforcer la participation populaire et 'engagement des citoyens dans la réalisation de la démocratie, de la
gouvernance et du respect des droits humains et des peuples ;

5. Coordonner I'évaluation et les rapports sur la mise en ceuvre et le respect de I'ACDEG ;

. Encourager le dialogue et le partage d'enseignements comparables sur les tendances, les défis, les opportunités
et les perspectives d'amélioration de la gouvernance et de la démocratie dans les Etats membres :

7. Génerer, gerer et diffuser les connaissances sur le programme VP africaines et la gouvernance démocratique en
Afrique ; et

s. Faciliter 'engagement conjoint et approfondir la synergie avec |'Architecture africaine de paix et de sécurité
(APSA) dans les interventions stratégiques : diplomatie préventive, prevention des conflits et post-conflict,
reconstruction et développement en Afrique.
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.. Participation effective des citoyens au renforcement et a la consolidation de la gouvernance
démocratique ;

. Respect des principes démocratiques, des droits humains, de I'Etat de droit et de la bonne
gouvernance ;

;. lenue d'elections régulieres, transparentes, libres et equitables ;

+«. Promotion du principe de la séparation des pouvoirs ;

. Promotion de I'égalité des sexes et de l'autonomisation des jeunes ;

. Promotion de la transparence et de I'equité dans la gestion des affaires publiques ;

. Condamnation et le rejet des actes de corruption, des délits connexes et de I'impunite ;

.. Condamnation et rejet des changements anticonstitutionnels de gouvernement.

. Renforcement du pluralisme politique et reconnaissance du role, des droits et des responsabilites
des partis politigues legalement constitués, y compris les partis politiques d'opposition.
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10.

_'Acte Constitutif

_a Charte africaine de la démocratie, des elections et de la gouvernance

_a Charte africaine des droits de 'Homme et des peuples

_a Convention de 'OUA régissant les aspects propres aux problemes des refugies en Afrique,

_a Charte africaine des droits et du bien-étre de I'enfant

_e Protocole a la Charte africaine portant création de la Cour africaine des droits de 'Homme et des
peuples,

Le Protocole a la Charte africaine des droits de 'Homme et des peuples relatif aux droits de la femme
en Afrique.

_a Charte africaine des valeurs et principes de la fonction publique et de I'administration,

_a Convention de I'Union africaine sur la protection et I'assistance aux personnes deplacees en Afrique,
_e Protocole relatif a la création du Consell de paix et de sécurité de I'Union africaine, entre autres.
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Cadre institutionnel de I'AGA

1. Etabli comme une base pour faciliter I'harmonisation des instruments et la coordination des initiatives en matiére
de gouvernance et de democratie.

2. Composee d'organes, d'institutions et de CER de I'UA ayant un mandat officiel pour la promotion et le maintien de
la démocratie, de la gouvernance et des droits humains.

3. Membres de la Plateforme : - Conselil de Paix et Securite-CPS, Commission de 'UA, Communautés eéconomiques
regionales-CER, Commission africaine des droits de 'Homme et des peuples CADHP, Cour africaine des droits de
'Homme et des peuples- CADHP, Parlement panafricain PAP, Meécanisme Africain d'Evaluation par les
Pairs*MAEP, Conseil économique, social et culturel-ECOSOCC, Conseil Consultatif de I'Union Africaine contre la
Corruption-CCAUC, Comite africain des experts sur les droits et le bien-étre de I'enfant -ACERWC, Commission
du droit international de I'Union africaine -AUCIL, Agence de développement de I'Union africaine (AUA-NEPAD).

La Plateforme se reunit a deux niveaux :
4 Niveau politique : Tous les responsables politiques et les chefs des organes et institutions de la Plateforme AGA.

d Niveau technique : Tous les responsables opérationnels et secrétaires des organes et institutions de la Plateforme
AGA.
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. Servir de mécanisme d'évaluation de la mise en ceuvre de la CADEG ;

.. Entreprendre des programmes visant a faciliter I'hnarmonisation des instruments et la coordination des
initiatives en matiere de gouvernance et de démocratie ;

. Convoquer le dialogue annuel de haut niveau afin de créeer un forum pour partager des lecons et des
experiences comparables en vue de |la promotion de la bonne gouvernance ;

+. Renforcer I'engagement des citoyens - femmes, jeunes et societe civile - dans les initiatives et
programmes visant a promouvoir la bonne gouvernance et a consolider la démocratie en Afrique ; et,

. Faciliter I'etablissement et I'opérationnalisation des Poles thématiques de I'AGA.
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La Plateforme est organisée autour de cinqg poles :

1.

2.

5

Democratie : elections, parlements, partis politigues et engagement de la sociéte civile.

Droits de I'hnomme et justice transitionnelle : promotion et protection des droits de 'Homme et
mecanismes de recours.

Affaires humanitaires : - Reponse et gestion des catastrophes, libre circulation des personnes en
Afrique, refugies, rapatriés, personnes deplacees et apatrides, et Migration.

Constitutionnalisme et Etat de droit : rejet des changements anticonstitutionnels de
gouvernement, renforcement des institutions democratiques - systemes executif, Iégislatif et
judiciaire.

- Service public, décentralisation et développement urbain : Fonction publique et administration,

décentralisation et gouvernance locale, gouvernance des ressources naturelles et flux financiers
llicites, urbanisation et aménagement du territoire, lutte contre la corruption.
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Facilite africaine de gouvernance (African Governance Facility}

1. Mécanisme de mobilisation des ressources pour soutenir les initiatives et les
programmes des membres de la Plateforme.

2. Finance par les budgets genéraux des membres de la Plateforme de I'AGA, les
contributions des Etats membres et des partenaires de développement.

5. Héberge a la CUA et regi par le Reglement financier et les regles de gestion
financiere de I'UA.
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Secrétariat AGA/APSA

Le Secrétariat AGA/APSA est la structure centrale de coordination de la Plateforme Africaine de
Gouvernance et de ses Poéles, basee au Déepartement des Affaires Politiques, Paix et Securité de la CUA.

Les fonctions du secrétariat de I'AGA sont les suivantes:

1.

2.

3.

Rassembler, traiter et diffuser l'information aupres des membres ;

Rédiger et traiter les documents pertinents qui peuvent étre demandes par la Plateforme ;

Faciliter les reunions de la Plateforme ;

Fournir un soutien technique aux membres de la Plateforme et aux Pdles pour I'exécution d'initiatives et
de programmes communs ;

Développer et superviser la mise en ceuvre d'une stratégie de gestion des connaissances de I'AGA.
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10.

11.

12.

Dépositaire des dossiers de la Plateforme ;

Superviser I'élaboration et la mise en ceuvre de strategies globales visant a assurer l'integration de la
participation et de la représentation des femmes, des jeunes et de la société civile dans les initiatives
de la Plateforme ;

Faciliter I'élaboration de criteres de réference pour la mise en ceuvre de 'ACDEG et de directives
d'évaluation pour les rapports des Etats parties conformément aux articles 44, 45 et 49 de 'ACDEG :
Développer et coordonner la mise en ceuvre d'une stratégie de communication de la Plateforme
africaine de gouvernance ;

Faciliter I'organisation du Dialogue annuel de haut niveau sur la démocratie, les droits de 'Homme et
la gouvernance en Afrique ;

Diffuser le travail de la Plateforme africaine de gouvernance selon les besoins ; et

Exécuter toute autre tache qui pourrait lui étre confiee par la Plateforme africaine de gouvernance.



e
ooooooooo
0000000000

The
CHARTER s,

o9 Democracy | Elections | Governance s T

. Oynergie, coordination et coopération entre les membres de la Plateforme : reunions statutaires,
rapports d'avancement périodiques, personnel du Secrétariat de I'AGA et points focaux,
operationnalisation des po6les, DHN annuel.

. Promotion des instruments VP de I'UA : vulgarisation de 'ACDEG et mise en ceuvre de son
mecanisme de rapport national.

.. Engagement citoyen : - Stratégies d'engagement des jeunes, des femmes, des medias et de la societe
civile dans les processus de gouvernance democratique.

.. Gestion des connaissances . genération de connaissances sur les pratiques de gouvernance
démocratique et diffusion de ces connaissances.

. dynergie AGA-APSA : - Prevention des conflits et reconstruction et developpement post-conflits -
RDPC (groupes de travail interdéepartementaux) ; analyse politique par rapport aux Systemes
continentaux d'alerte precoce ; briefings du CPS.






